SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Avenida Doutor Jorge Hannas, s/n°® — Bairro Bom Jardim
Tel: (33) 3339-3650

36906-360 — Manhuacgu - MG

EDITAL DE CONCURSO N.° 001/2023.

“Concurso Publico de Provas para provimento de Cargos, no Quadro de
Pessoal do Servico Autébnomo de Agua e Esgoto de Manhuacu, (MG),
SAAE”.

O Diretor Geral do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Manhuacu, (MG), SAAE, no no uso de suas atribuicées,
através da empresa SARMENTO CONCUROS LTDA — MS CONCURSOS, TORNA PUBLICO que estarao abertas
as inscricdes ao Concurso Publico para provimento de cargos vagos em seu quadro de pessoal, em consonéancia
com a Instrucdo Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais n.° 01/2022, Sumula n.° 116, do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais , Lei Organica Municipal n.° 1.678/1.991, Leis Municipais n.°
3.372/2014, n.° 3.846/2018, n.° 4.372/2023 e Lei Complementar n.° 21/2023 e normas deste edital.

I.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1. O Concurso Publico seré regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificacfes e/ou aditamentos, realizado
sob a responsabilidade da Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA - MS CONCURSOS, fiscalizado e
acompanhado pela Comisséo Especial de Concurso Publico, nhomeada pelo Diretor, através da Portaria n.°
12/2023, de 15/06/2023.

1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as publicacdes e divulgacdes referentes a
este  Concurso Publico no Diario Oficial do Municipio de Manhuagu, (MG) e nos sites
http://www.saaemanhuacu.com.br/ e https://www.msconcursos.com.br/

1.2. Arelacao de cargos, a carga horéria, a escolaridade/requisitos, o vencimento, as vagas e as atribui¢des, objetos
deste Concurso Publico, constam no ANEXO I, deste Edital.

1.3. O trabalho sera prestado nas dependéncias do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto, em todo territorio do
municipio (zonas urbanas e rural) e/ou nas depedéncias ou territérios de outros entes/entidades com os quais o
SAAE — Manhuagcu, mativer relagéo.

1.4. O candidato concorrera & vaga para o cargo no qual se inscrever, conforme ANEXO |, deste Edital.

1.5. Os candidatos aprovados serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, nos termos da legislacdo municipal
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Manhuacu, (MG), instituido pela Lei Complementar Municipal n.°
021/2023).

1.6. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato do diretor.

1.7. O ato inaugural do presente Concurso publico, bem como suas retificagdes e o ato de homologagéo do resultado
final seréo publicados no quadro de avisos do SAAE DE MANHUACU, (MG), no endereco eletrénico do SAAE e da
empresa organizadora www.saaemanhuacu.com.br e www.msconcursos.com.br, no Diario Oficial do Municipio
de Manhuagu, (MG) — www.manhuacu.mg.gov.br/diario oficial , no Jornal do Estado (Diario Oficial do Estado —
“Minas Gerais”) e no jornal de grande circulagdo ( “O TEMPO”). Os demais atos do Concurso publico seréo
publicados no quadro de avisos do SAAE DE MANHUACU, nos endereco eletrbnico do SAAE, da empresa
organizadora www.saaemanhuacu.com.br, www.msconcursos.com.br e no Diario Oficial do Municipio de
Manhuacu, (MG) — www.manhuacu.mg.gov.br/diario oficial.

1.8. A Empresa SARMENTO CONCURSOS LTDA — MS CONCURSOQOS, nao se responsabilizara por inscrigao,
recurso, ou outros documentos solicitados via internet ndo recebidos, por problemas de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

1.9. O candidato é responsavel pelos custos necessarios ao comparecimento para a realizagdo de cada etapa, tais
como deslocamento, alimentacdo, estadia, translado, etc. Ndo cabera nenhum 6énus a Empresa SARMENTO
CONCUROS LTDA — MS CONCURSOS, ou ao Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Manhuacu, (MG), inclusive
em caso de reaplicagdo de prova, ou aplicagcdo de prova em outo municipio.

1.10. O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢cdes exigidas para sua inscricdo e se
submetendo as normas expressas neste edital.

1.11. Os candidatos NAO receberdo informagdes, ou convocacdes individuais via Correio, ou por e-mail, em
nenhuma fase do Concurso Publico.

1.12. A Empresa SARMENTO CONCURSOS LTDA — MS CONCURSOS, podera utilizar-se de detector de metais,
sempre que o candidato entrar e/ou sair do banheiro.

1.13. Em caso de duvidas sobre este Concurso Publico, desde a publicacdo deste Edital até a homologacéo do
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certame, o0 candidato poderd entrar em contato com a Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA - MS
CONCURSOS, de segunda a sexta-feira, das 9h30min as 12h30min e das 14h as 18h, (horario de Brasilia), através
do telefone (67) 3253-6683, ou do e-mail manhuacu@msconcursos.com.br.

1.14. Ao enviar e-mail, o candidato devera informar seu nome completo, CPF e niumero da inscri¢ao.

1.15. Somente seréa respondido o e-mail que contiver as informacdes elencadas no item anterior.

1.16. Este Concurso Publico sera constituido de:

a) Prova Objetiva, com carater eliminatério e classificatério para TODOS OS CARGOS.

b) Prova Prética, com carater eliminatério e classificatorio para os cargos: Ajudante de Servigos, Auxiliar de
Laboratério, Bombeiro Hidraulico, Eletricista, Encanador, Motorista, Operador de ETA e ETE, Operador de
Maquinas Pesadas, Pedreiro e Pintor.

c) Teste de Aptidao Fisica, com carater eliminatério e classificatério para o cargo de Fiscal.

1.17. Prova Objetiva tera duragdo maxima de 15 minutos.

Il. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

2. Nos termos da Lei Complementar n.° 21/2023, aos candidatos com deficiéncia estdo reservadas 5% (cinco por
cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo.

2.1. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, aos horarios e locais de realizacao
das mesmas, bem como as condig6es minimas exigidas.

2.2. Na hipétese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, por reprovacéo, ou
por ndo atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, elas serdo utilizadas pelos demais candidatos, respeitada,
rigorosamente, a classificagéo.

2.3. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, ou de adaptacao em outra vaga, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisiveis da
deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

2.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera:

a) Declarar, no ato da inscricdo, no campo proprio, o tipo da sua deficiéncia, o cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID.

b) Encaminhar para a Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA — MS CONCURSOS, conforme Cronograma,
Laudo Médico que ateste a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID.

¢) Para o envio do Laudo Médico, o candidato devera, apds realizar a inscrigdo, acessar sua “area do candidato”,
clicar em “anexar laudo” e encaminhar, em “PDF”, o (s) documento (s) escameado (s) em um Unico arquivo. Nao
sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF”.

d) Imediatamente, apds enviar o arquivo, o candidato devera conferir se o (s) documento (s) pode(m) ser
visualizado(s).

e) O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualiza¢do do (s) documento (s), ndo concorrera a vaga
destinada aos candidatos com deficiéncia.

f) O Laudo podera ser enviado somente conforme data estabelecida no Cronograma.

g) O candidato que ndo enviar o Laudo, ndo sera considerado deficiente, mesmo que tenha assinalado tal opgéo
na ficha de inscri¢cdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagcdo, bem como néo tera sua prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

2.5. O candidato que néo for qualificado como deficiente, tera direito a concorrer somente & vaga de ampla
concorréncia.

lll. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO.

3. As inscri¢des realizar-se-ao, exclusivamente, por meio da internet, através do site www.msconcursos.com.br,
no periodo estabelecido no Cronograma.

3.1. As inscri¢c8es poderao ser efetuadas somente até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos),
horéario de Brasilia, conforme data estabelecida no Cronograma.

3.2. O candidato que néo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Lan House Start, sito na Rua Luiz
Cerqueira, n.° 157, Subsolo, Centro, Manhuacu, (MG), de segunda-feira a sexta-feira das 09:00h as 11:00h e de
13:00h as 18:00h (horério de Brasilia).

3.3. Alinscri¢éo do candidato implicara no:

a) Consentimento do tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais,
(LGPD).

b) Conhecimento e aceitacao irrestritos das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, em
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relacdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

3.4. As informac@es prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser
excluido deste Concurso Publico, aquele que informa-las com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apos realizacdo das provas e publicacdes pertinentes.
3.5. O candidato sera responsavel por qualquer erro, ou omissdo das informacfes prestadas no momento da
inscrigédo.

3.6. A Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA — MS CONCURSOS, nao se responsabilizara pelos dados
pessoais informados incorretamente.

3.7. ApoOs concluida a inscri¢céo o candidato ndo podera alterar o cargo nem seus dados pessoais.

3.8. O candidato somente podera realizar inscricdo para um cargo.

3.9. O candidato que por algum motivo, venha a se inscrever mais de uma vez, estara automaticamente invalidando
a inscricao anterior, prevalecendo sempre a Ultima.

3.10. A taxa de inscricdo podera ser paga somente até a data estabelecida no Cronograma.

3.11. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado nas agéncias bancarias, agéncias dos Correios, Casas
Lotéricas, em postos de autoatendimento, ou pela internet, observado o horario estabelecido pelo banco para
quitagao.

3.12. Nao sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, comprovante de depdsito,
transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da estabelecida neste Edital.

3.13. Nao sera devolvida, em hipétese alguma, a importancia recolhida pelo candidato, referente a taxa de inscri¢ao,
ressalvados os casos de ndo realizagéo, anulagdo, ou cancelamento deste Concurso Publico.

3.14. A inscricdo do candidato sera deferida somente apdés a Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA — MS
CONCURSOS. receber a confirmagéo, pela instituicdo bancaria, do respectivo pagamento.

3.15. N&o seré aceita a inscrigcdo por e-mail, via postal condicional, ou fora do periodo estabelecido.

3.16. Cancelar-se-a a inscricao verificando, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos aqui
fixados.

IV - PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

4. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, o candidato de baixa renda, capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de limitacdes
de ordem financeira, desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, que comprometa o sustento
préprio e de sua familia, podera requerer a isencéo do pagamento da taxa de inscricdo.

4.1. Podera solicitar isen¢céo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que, comprovadamente, estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e for integrante de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

4.2. Para solicitar a isen¢do no ato da inscricdo, o candidato devera indicar, no campo proprio, o0 Niamero de
Identificac&o Social, (NIS), atribuido pelo CadUnico.

4.3. A Empresa MSCONCURSOS consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

4.4. As informacgbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua eliminacéo do
Concurso Publico.

4.5. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo determinard o
cancelamento da inscri¢cdo e a anulagcdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sanc¢des civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme
disposto no art. 59, inciso LV, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.6. A divulgacédo do resultado da analise dos pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscri¢cao sera de acordo
com a data estabelecida no CRONOGRAMA.

4.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, deverdo acessar o site da Empresa MSCONCURSOS (www.msconcursos.com.br), imprimir o boleto
bancario e efetuar o pagamento até o Ultimo dia previsto, assegurado o contraditorio e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme consta no
cldusula VI, deste Edital.

4.8. PARA REALIZAR A INSCRIQAO, O CANDIDATO DEVERA:
a) Acessar o site www.msconcursos.com.br.

b) Ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos.

c) Preencher corretamente a ficha de inscrigéo.
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d) Selecionar o cargo de seu interesse, conforme Quadro de Cargos.

e) Informar em campo préprio o cargo para o qual deseja concorrer.

f) Antes de concluir a inscricdo, conferir se o cargo pretendido e os dados pessoais estéo corretos.
g) Imprimir o boleto bancéario e paga-lo conforme Cronograma.

V. DA PROVA OBJETIVA.

5. CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA.

5.1. O candidato, com deficiéncia, ou ndo, ao realizar a inscrigdo, devera informar no campo proprio, a condi¢cao
especial de que necessita para a realizacdo da prova, sendo facultada a Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA
— MS CONCURSOS, o deferimento, ou indeferimento do pedido. As condigbes especiais de atendimento para o dia
da prova, solicitadas pelo candidato no ato da inscricdo, serdo analisadas e atendidas segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

5.1.1. O candidato que, para a realizacdo da prova, necessitar usar aparelho auditivo, prova em Braile, auxilio de
ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, devera informar no requerimento de inscri¢éo, tal necessidade.

5.1.2. O candidato com dificuldade de locomocéao, devera informar no formulério de inscricdo, em campo proprio,
se utilizara cadeira de rodas e/ou se necessitara de local de facil acesso.

5.1.3. O candidato com deficiéncia visual, que precisar de prova ampliada, ou que depender de instrumentos
especificos para leitura da mesma, devera informar tal necessidade no ato da inscrigdo, no campo préprio.

5.1.4. Ao candidato que solicitar prova ampliada, sera disponibilizado caderno de questdes e cartdo-resposta na
fonte Arial, tamanho 15 (quinze).

5.1.5. As provas ampliadas, ou em braile, quando solicitadas, seréo disponibilizadas sem custo ao candidato. Outras
especialidades, quando autorizadas, previamente, pela Comissdo do Concurso, deverdo ser providenciadas por
iniciativa e as expensas do candidato.

5.1.6. Ao candidato, com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizar a prova, sera concedido 25%
(vinte e cinco por cento) de tempo adicional, referente ao tempo destinado aos demais candidatos.

5.1.7. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 06 (seis) meses de idade, durante a
realizacdo das provas, devera informar essa necessidade no campo proprio.

5.1.8. A crianca deverd estar acompanhada de uma pessoa maior de 18 anos responsavel por sua guarda (familiar,
ou terceiros). A candidata lactante que ndo levar acompanhante para a criang¢a, ndo realizara a prova.

5.1.9. Nos horérios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova, acompanhada de um fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de prova néo serd estendido.

5.1.10. No momento da amamentacao, ficardo presentes somente a(s) candidata(s) lactante(s), a(s) crianca(s) e
um fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

5.1.11. As candidatas no momento da amamentacdo ndo poderdo comunicar-se entre si.

5.1.12. O Candidato Sabatista, devera informar essa condi¢cao no ato da inscrigdo, no campo préprio.

5.1.13. Quando a prova ocorrer no sabado, o candidato que se declarar Sabatista, sera convocado para comparecer
ao local dela, no mesmo horario dos outros, ficando confinado em uma sala, aguardando o por do sol para inicia-la.
Nao sera concedido horario especial para a realizagdo da prova, ao candidato que no ato da inscricdo nédo se
declarar Sabatista.

5.2. ESTRUTURA PROVA OBJETIVA.

5.2.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, conterd questdes das areas de conhecimentos,
conforme estabelecido no quadro de provas.

5.2.2. As questdes de mdltipla escolha conterdo 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais haverd uma Gnica
resposta correta.

5.2.3. A Prova Objetiva serd impressa em preto e branco, mesmo quando contiver imagem.

5.2.4. Os conteldos das provas constam no Anexo lll, deste Edital.

5.2.5. A Prova Objetiva sera atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos.

5.2.6. A Prova Objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que alcancar a pontuagdo minima de 50 pontos na Prova Objetiva.

b) REPROVADO: o candidato que nado alcancgar a pontuagdo minima para aprovacao na Prova Objetiva.

¢) AUSENTE: o candidato que ndo compareceu para realizacdo da Prova Objetiva.

d) EXCLUIDO: o candidato que ndo entregou, ndo assinou seu cartdo-resposta, descumpriu algum item deste
Edital.

5.2.7. A pontuacdo relativa a (s) questdo(des), eventualmente anulada(s), sera atribuida a todos os candidatos do
respectivo cargo, presentes a prova, que nao obtiveram pontuacédo na(s) referida(s) questdo(des), conforme o
gabarito preliminar.
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5.3. QUADRO DE PROVAS.
5.3.1. As provas serdo elaboradas conforme o quadro a seguir:

CARGOS: NIVEL NUMERO DE|VALOR DA| NUMERO DE |PONTUACAO
FUNDAMENTAL |AREA DE CONHECIMENTO. QUESTOES. |QUESTAO.|ALTERNATIVAS. [IMINIMA PARA
INCOMPLETO. APROVACAO.
TODOS. Lingua Portuguesa. 05 7,0 04
Matematica. 05 7,0 50 Pontos.
Conhecimento sobre o 05 6,0 (A, B,C, D)
SAAE e o Municipio. TOTAL: 15
CARGOS: NIVEL NUMERO DE|VALOR DA| NUMERO DE |PONTUACAO
FUNDAMENTAL |AREA DE CONHECIMENTO. QUESTOES. |QUESTAO.|ALTERNATIVAS. [IMINIMA PARA
COMPLETO. APROVACAO.
TODOS. Lingua Portuguesa. 10 50 04
Matematica. 05 50 50 Pontos.
Noc¢des de Informética. 05 50 (A, B, C, D)
TOTAL: 20
CARGOS: NIVEL | NUMERO DE|VALOR DA| NUMERO DE |PONTUACAO
MEDIO AREA DE CONHECIMENTO.| QUESTOES. |QUESTAO.| ALTERNATIVAS. IMINIMA PARA
: APROVACAO.
TODOS. Lingua Portuguesa. 05 4,0 04
Matematica. 05 4,0 50 Pontos.
Informatica Basica. 05 4,0 (A, B, C, D)
Conhecimentos Especificos. 10 4,0
TOTAL: 25

5.4. REALIZAQAO DA PROVA OBJETIVA.

5.4.1. A Empresa MSCONCURSOS podera utilizar detector de metal na entrada principal que dé acesso a salas
de provas, bem como nas portas dos banheiros.

5.4.2. A Prova Objetiva realizar-se-4 no Municipio de Manhuagu, (MG).

5.4.3. A data prevista para a realizacao da prova consta do Cronograma. Essa data podera ser alterada, a depender
do numero de candidatos inscritos, ou por necessidade do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Manhuacu,
(MG). Havendo alteracéo, sera publicada com antecedéncia, nova data para realizacdo da mesma.

5.4.4. A relagdo dos candidatos, com local e horario de realizagdo das provas, sera divulgada conforme
Cronograma.

5.4.5. S6 sera permitida a realizagdo da prova em data, local e horéario publicados no quadro de avido do SAAE,
nos sites www.saaemanhuacu.com.br e www.msconcursos.com.br e no Diario Oficial do Municipio de
Manhuacu, (MG) — www.manhuacu.mg.gov.br/diario oficial.

5.4.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacdo correta do local de realizacdo das provas,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou hombnimos, o
comparecimento no horéario determinado.

5.4.7. A Prova Objetiva tera duracdo maxima de 3h (trés horas), incluso o tempo destinado ao preenchimento do
cartdo-resposta.

5.4.8. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para aplicagao das provas, em razdo do
afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o previsto para candidato com deficiéncia.

5.4.9. O candidato devera comparecer ao local determinado para realizacdo das provas munido de documento
original de identificagdo com foto e de caneta esferografica de tinta cor preta, ou azul.

5.4.10. SO sera permitida a realizagdo das provas, ao candidato que apresentar ao fiscal de sala, o original de um
dos seguintes documentos de identificacdo, com foto: Cédula de Identidade, (RG), Carteira de Orgdo, Conselho de
Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Passaporte, desde
que o documento permita, com clareza, a sua identificacdo. Serd aceito documento digital com foto, desde que
contenha QR Code.

5.4.11. N&o serdo aceitos documentos de identificacdo em condi¢c8es precarias de conservacao.

5.4.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo, ou furto, devera entregar uma copia do documento que ateste o
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registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido, em no maximo trinta dias, ocasidao em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital.

5.4.13. Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica, ou privada.
5.4.14. Nao sera permitido o ingresso de candidato, no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico, sob
pretexto algum, apds o fechamento dos portées.

5.4.15. Recomenda-se que o candidato comparega ao local, no minimo, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada.
5.4.16. N&o havera segunda chamada para realizacéo das provas sob nenhuma hipotese.

5.4.17. Depois da assinatura da folha de presencga até a entrega do cartdo-resposta ao fiscal, o candidato nao
podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

5.4.18. E vedado ao candidato entrar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico portando qualquer tipo de
arma.

5.4.19. N&do sera permitido ao candidato realizar as provas usando 6culos escuros (exceto para correcdo visual, ou
fotofobia, desde que informe no ato da inscri¢cao), ou portando aparelhos eletrdnicos (mesmo desligados), qualquer
tipo de reldgio, chaves, carteira, bolsa, acessorios que cubram o rosto, a cabecga, ou parte desta.

5.4.20. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que fizer uso do celular e/ou aparelho eletrdnico, no
local onde estiver ocorrendo 0 mesmo.

5.4.21. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato cujo celular e/ou aparelho (s) eletrénico (s), mesmo
desligado (s), emitir (em) qualquer som, durante a realiza¢do das provas.

5.4.22. Sob pena de ser eliminado deste Concurso Publico, o candidato podera manter em cima da sua carteira
apenas lapis, borracha, caneta, um documento de identificacéo, lanche (exceto liquido). Outros pertences, antes
do inicio das provas, o candidato devera acomoda-los embaixo de sua cadeira, sob sua guarda e responsabilidade.
5.4.23. Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrerda o Concurso Publico, o candidato devera
manter o celular desligado, sendo permitido ativa-lo, somente apds ultrapassar o portdo de saida do prédio.
5.4.24. A Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA — MS CONCURSOS, néo se responsabilizara por perdas,
extravios de objetos, equipamentos eletrdnicos, ou documentos, ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos a eles causados.

5.4.25. Sera ainda eliminado deste Concurso Publico, o candidato que incorrer em qualquer das seguintes
situacoes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo;

¢) Ausentar-se da sala de prova, antes de entregar o seu cartdo-resposta, sem o acompanhamento de um fiscal;
d) For surpreendido em comunicag¢éo com outros candidatos;

e) Utilizar meios ilicitos para a execucao da prova;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizacéo da prova;

g) N&o acatar as determinacdes do fiscal de sala, ou de qualquer membro da equipe organizadora do certame;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacao;

j) Fumar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico;

k) Nado ASSINAR e/ou ndo ENTREGAR seu cartdo-resposta.

5.4.26. Sera atribuida a pontuacdo zero a questédo da prova cujo cartdo-resposta:

a) Contiver emenda e/ou rasura, ainda que legiveis;

b) Tiver mais de uma alternativa assinalada;

¢) N&o possuir alternativa assinalada;

d) Estiver assinalado com alternativa diferente do gabarito definitivo;

e) Nao for preenchido com caneta esferografica com tinta de cor azul, ou preta, como também marcacéao diferente
da indicada no modelo previsto no mesmo.

5.4.27. E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER, devidamente, o cartdo-resposta.
Nao haverd substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

5.4.28. O candidato devera ater-se as instru¢des contidas no Edital, no caderno de questfes e no cartdo-resposta.
5.4.29. Ao receber o caderno de provas, é de responsabilidade do candidato, ler atentamente as instru¢des, conferir
0 mesmo e verificar se o cargo em que se inscreveu, encontra-se devidamente identificado na capa deste.

5.4.30. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha defeito, o candidato
deverd solicitar ao fiscal de sala, que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

5.4.31. Ao concluir a Prova Objetiva, ou findar o tempo estabelecido para a sua realizacdo, o candidato devera
entregar ao fiscal de sala o cartdo-resposta, ASSINADO. O candidato que deixar de assinar seu cartdo-resposta,
nédo terd o mesmo corrigido.
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5.4.32. O candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizacdo da Prova Objetiva, recusar-se a entregar
0 seu cartdo-resposta, sera excluido deste Concurso Publico.

5.4.33. O candidato podera se retirar do local de realizacdo das provas somente 1h (uma hora) apds o seu inicio,
levando o caderno de provas.

5.4.34. Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto onde esta ocorrendo o certame, nédo lhe sendo
mais permitido o uso do banheiro e bebedouro.

5.4.35. Os trés candidatos que terminarem a prova por ultimo, deverdo permanecer na sala onde estiver ocorrendo
a mesma, s6 poderdo sair juntos, apds o fechamento do envelope contendo os cartdes-respostas dos candidatos
presentes e ausentes, assinarem no lacre do referido envelope, atestando em ata, que este foi devidamente
fechado.

5.4.36. O candidato que se recusar cumprir o que determina o item anterior, podera ser excluido deste Concurso
Publico.

5.4.37. Ap6s a publicacéo do resultado preliminar da Prova Objetiva, uma cépia do cartdo-resposta estara disponivel
no site www.msconcursos.com.br, na area do candidato.

5.4.38. O cartdo-resposta somente estara disponivel durante o periodo de recurso referente ao resultado preliminar
da Prova Objetiva.

5.4.39. A correcdo do Cartdo-Resposta seré feita por sistema informatizado de leitura digital/éptica, vedadas
quaisquer outras formas de correcao.

VI. DA PROVA PRATICA.

6. Prova Prética, com caréater eliminatério e classificatorio, para os cargos: Ajudante de Servicos, Auxiliar de
Laboratério, Bombeiro Hidraulico, Eletricista, Encanador, Motorista, Operador de ETA e ETE, Operador de
Maquinas Pesadas, Pedreiro, Pintor e Teste de Aptidéo Fisica, com carater eliminatério e classificatério para o
cargo de Fiscal.

6.1. Serdo convocados para realizarem a Prova Pratica e o Teste de Aptiddo Fisica, somente os candidatos
aprovados e classificados na Prova Obijetiva, até 05 vezes o nimero de vagas de cada cargo,respeitado o empate
na ultima posicao

6.2. No dia e local da aplicagdo da Prova Préatica e do Teste de Aptidao Fisica, os candidatos deverdo
comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia e apresentar documento original de
identificacdo com foto. Serdo aceitos documentos digitais com foto, desde que contenham QR Code.

6.3. Os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas s6 poderdo realizar a Prova
Pratica mediante apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria C, ou superior, sem a qual sera
excluido deste Concurso Publico.

6.4. CRITERIO DE AVALIACAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA E DA PROVA PRATICA.
6.4.1. DETALHAMENTO DO TESTE DE APTIDAO FISICA.

6.4.1.1. O Teste de Aptidao Fisica para o cargo de Fiscal ser4 composto de:

I. Abdominal — Consistira em executar, na posicéo inicial de decubito dorsal (deitado de costas no chdo), méos
cruzadas sobre o peito, joelhos flexionados e pés alinhados com o quadril, movimento em que o candidato devera
flexionar o tronco e encostar 0os cotovelos nas coxas e retornar a posicdo inicial, sendo a execucgédo feita sem
interrupgdo e sem repouso. Cada vez que o candidato encostar os cotovelos nas coxas sera contada uma repetigéo.
a) Sexo masculino, para aprovacao serdo exigidas 20 repeticdes, em sessenta segundos.

b) Sexo feminino, para aprovacédo serdo exigidas 15 repeticfes, em sessenta segundos.

Il. Corrida de 50 (cinquenta) metros — O candidato devera posicionar-se atras da linha de largada, preferencialmente,
em afastamento anteroposterior das pernas, devendo o pé da frente estar o mais proximo possivel da referida linha.
Ao ser dado um sinal sonoro, momento em que € acionado o crondmetro, o candidato devera percorrer, no menor
periodo possivel, a distancia prevista. O crondmetro devera ser travado quando o candidato ultrapassar a linha de
chegada.

a) O candidato, do sexo masculino, devera correr 50 (cinquenta) metros no tempo igual, ou inferior ao estabelecido
para a respectiva idade, conforme quadro a seguir:

TEMPO. IDADE.
8700 Até 25 anos
8725 De 26 a 30 anos.
8”50 De 31 a 35 anos.



http://www.msconcursos.com.br/

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Avenida Doutor Jorge Hannas, s/n°® — Bairro Bom Jardim
Tel: (33) 3339-3650

36906-360 — Manhuacgu - MG

8’75 De 36 a 40 anos

9’00 41 anos ou mais

b) A candidata, do sexo feminino, devera correr 50 (cinquenta) metros no tempo igual, ou inferior ao estabelecido
para a respectiva idade, conforme quadro a seguir:

TEMPO. IDADE.
9725 Até 25 anos
9”50 De 26 a 30 anos.
9”75 De 31 a 35 anos.
10700 De 36 a 40 anos
1025 41 anos ou mais

6.4.1.2. Ao Teste de Aptiddo Fisica sera atribuido o seguinte resultado:

a) APTO: o candidato que obtiver o indice minimo exigido para cada um dos testes.

b) INAPTO: o candidato que nédo obtiver o indice minimo exigido para cada um dos testes, acarretando em sua
eliminagdo do certame.

¢) AUSENTE: o candidato que ndo comparecer para realizar o Teste de Aptidao Fisica.

d) EXCLUIDO: o candidato que descumprir algum item do Edital.

6.4.1.3. O resultado de cada exercicio ficara registrado na Ficha de Avaliagcdo do candidato.

6.4.1.4. No dia e local da aplicagédo do Teste de Aptiddo Fisica, o candidato devera apresentar documento original
de identificagdo com foto e Atestado Médico especifico, em original, proveniente de 6rgdo de saude, de clinica
de saude, ou de médico, emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias, a contar da data da aplicacéo do Teste,
no qual devera constar, expressamente, que o mesmo “ESTA APTO PARA REALIZAR OS ESFORCOS FiSICOS’.
6.4.1.5. O candidato que ndo apresentar atestado nos termos do item anterior, ndo realizara o Teste de Aptidao
Fisica e estara automaticamente EXCLUIDO deste Concurso Publico.

6.4.1.6. Os casos de alteracBes fisicas, psiquicas, ou orgéanicas, mesmo que temporarias (gravidez, estados
menstruais, indisposi¢des, cdimbras, contusdes, luxacdes, fraturas, etc), que impossibilitem a realizacdo do Teste
de Aptiddo Fisica, na data marcada, diminuam, ou limitem a capacidade fisica do candidato, ndo ser&o levadas em
consideracgdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado, ou adiamento do Teste de Aptiddo Fisica.
6.4.1.7. O candidato que vier a acidentar-se, em qualquer um dos exercicios do Teste de Aptidao Fisica, estara
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

6.4.1.8. Ndo cabera ao Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Manhuacu, (MG) e & empresa SARMENTO
CONCURSOS LTDA — MS CONCURSOS, nenhuma responsabilidade sobre o que possa acontecer ao candidato,
durante a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica.

6.4.1.9. Para a realizagéo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera comparecer ao local designado com trajes
adequados.

6.4.1.10. O Teste de Aptiddo Fisica podera ser filmado e o resultado de cada exercicio registrado na Ficha de
Avaliacdo do candidato.

6.4.1.11. Nao seré disponibilizado ao candidato copia da flmagem do Teste de Aptiddo Fisica.

6.4.1.12. Eventual interrupcdo do Teste de Aptiddo Fisica, por problema de mau tempo, ou falha técnica, sera
desconsiderada a atividade ja realizada pelo candidato, sendo que o mesmo a iniciard, apés descanso de, no
minimo, cinco minutos.

6.4.1.13. Nao havera repeti¢do, ou segunda chamada para o Teste de Aptiddo Fisica, sob nenhuma hipétese.
6.4.1.14. O Teste de Aptiddo Fisica realizar-se-a4 conforme Cronograma.

6.4.1.15. As demais informacdes a respeito do Teste de Aptiddo Fisica constardo no edital de convocagéo,
especifico para essa etapa.

6.4.2. DETALHAMENTO DA PROVA PRATICA.

6.4.2.1. A Prova Prética seré avaliada em funcao das tarefas propostas, avaliando-se a aptiddo ou ndo do candidato,
consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional, sendo pontuado, positivamente, a cada
tarefa realizada dentro dos propositos exigidos neste edital, o candidato devera vir de roupa e calcado adequados
para a prova.

6.4.2.2. A Prova Prética para os cargos : Auxiliar de Laboratdrio, Bombeiro Hidraulico, Eletricista, Encanador,
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Operador de ETA e ETE, Pintor, sera avaliada observando-se os seguintes critérios:
a) Atencao e organizacédo do local de trabalho, (15 pontos).

b) Utilizacdo correta das ferramentas de trabalho, (25) pontos.

¢) Habilidade na execucdo da tarefa proposta, (25 pontos).

d) Produtividade no tempo de execucéao, (20 pontos).

e) Cuidados de seguranga no trabalho e postura pessoal, (15 pontos).

6.4.2.3. A Prova Prética para o cargo de Ajudante de Servicos, serd avaliada observando-se os seguintes critérios:
a) Execucdo de capina, (20 pontos).

b) Execucéo de abertura de valas, (30 pontos).

¢) Execucéo de carregamento de caminhdes com materiais fracionados tais como brita, areia, ou cascalho usando
pa, (30 pontos).

d) Execucao do transporte de materiais — até 60kg, (20 pontos).

6.4.2.4. A Prova Pratica para o cargo de Pedreiro, sera avaliada observando-se os seguintes critérios:
a) Conhecimentos em leitura de planta e locag&o de obra, (06 pontos).
b) Pratica no manuseio de ferramentas, (06 pontos).

¢) Preparo de argamassa, (04 pontos).

d) Pratica no trabalho de alvenaria, (16 pontos).

e) Assentamento de azulejos, (06 pontos).

f) Pratica na aplicacdo de chapisco e reboco, (16 pontos).

g) Prética em Alinhamento, nivelamento e prumada, (16 pontos).

h) Preparo de concreto, (04 pontos).

i) Conhecimentos de ferragens, (06 pontos).

j) Conhecimentos de sistemas elétricos, (10 pontos).

k) Conhecimentos de sistemas hidraulicos, (10 pontos).

6.4.2.5. A prova pratica para o cargo de Motorista sera avaliada observando-se os seguintes critérios:

a) Capacidade de atencao e percep¢do em transito com fluxo de pedestres.

b) Habilidade na conducao do veiculo.

¢) Atinéncia as regras de transito.

d) A prova constara de pratica de direcdo, em veiculo de propriedade da autarquia, avaliada por profissional
habilitado, consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no
exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional.

6.4.2.6. A Prova Prética para o cargo de Motorista serd avaliada em funcdo da pontuacdo negativa por faltas
cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) Uma falta grave: 10,0 (dez) pontos negativos.

b) Uma falta média: 5,0 (cinco) pontos negativos.

¢) Uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos negativos.

6.4.2.6.1. Constituem faltas no exame de direcéo:

Faltas Graves.

a) Descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive.

b) Entrar na via preferencial sem o devido cuidado.

¢) Usar a contramé&o de direcao.

d) Subir na calgada destinada ao transito de pedestres ou nela estacionar.

e) Deixar de observar a sinalizacdo da via, sinais de regulamentacédo, de adverténcia e indicagéo.

f) Deixar de observar regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou mudanca de direcdo.

g) Exceder a velocidade indicada para a via.

h) Perder o controle da dire¢éo do veiculo em movimento.

i) Deixar de observar a preferéncia do pedestre, quando estiver ele atravessando a via transversal, na qual o veiculo
vai entrar, ou quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal.

j) Deixar a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele.

k) Fazer, incorretamente, a sinalizagdo, ou deixar de fazé-la.

I) Deixar de usar cinto de seguranca.

Faltas Médias.

a) Executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de mao inteiramente livre.

b) Trafegar em velocidade inadequada para as condicdes da via.
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¢) Interromper o funcionamento do motor sem justa raz&o, apés o inicio da prova.

d) Fazer conversdo com imperfeicéo.

e) Usar buzina sem necessidade, ou em local proibido.

f) Desengrenar o veiculo nos declives.

g) Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas.

h) Avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacao do veiculo na vaga.

i) Usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens.

j) Utilizar incorretamente os freios.

k) Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo, trés tentativas.

Faltas Leves.

a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

b) Ajustar, incorretamente, o banco do veiculo destinado ao condutor.

¢) N&o ajustar, devidamente, os espelhos retrovisores.

d) Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.

e) Engrenar as marchas de maneira incorreta.

f) Utilizar, incorretamente, os instrumentos do painel.

6.4.2.7. A nao execucao do teste na totalidade do percurso preestabelecido, ou falhas praticadas como colisdo com
outro veiculo, ou qualquer objeto presente no percurso, subir no meio-fio, ou colocar em risco a vida dos passageiros
que se encontrarem o veiculo na hora do teste e de transeuntes, implicard na reprovacéo do candidato.

6.4.2.8. Nao havera segunda chamada do Exame de Direcdo por auséncia do candidato, seja qual for o motivo
alegado.

6.4.2.9. Para a realizacdo da prova prética ao cargo de Motorista, o candidato deverd comparecer ao local previsto
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, da Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “C”, ou superior, a ndo
apresentacéo dos documentos em original impedir4 o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer
outro documento.

6.4.2.10. A Prova Prética para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas, serd avaliada observando-se os
seguintes critérios:

a) Conhecimentos de Interpreta¢é@o dos instrumentos do painel, (12,5 pontos).

b) Conhecimentos sobre alguns eventuais problemas no equipamento, (12,5 pontos).

¢) Conhecimentos sobre a manuten¢ao do equipamento, (12,5 pontos).

d) Conhecimentos em seguranca de trabalho, (12,5 pontos).

e) Pratica na operacao do equipamento, (50 pontos).

6.4.2.11. Para a realizacdo da prova pratica ao cargo de Operador de Maquinas Pesadas, o candidato devera
comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira Nacional de Habilitagéo
original, categoria “C”, ou superior. A ndo apresentacdo dos documentos em original impedird o candidato de
participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

6.5. Avaliar-se-a quanto a prova pratica a capacidade, atencao e percep¢éo dos candidatos no trato das questdes
ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de equipamentos, bem como o conhecimento de
normas de seguranca no trabalho.

6.6. A Prova Pratica para os cargos Auxiliar de Laboratério, Bombeiro Hidraulico, Eletricista, Encanador,
Ajudante de Servigos, Operador de ETA e ETE, Pedreiro, Pintor, consistirhd em identificacdo de materiais e/ou
equipamentos e operacionaliza¢do de atividades inerentes ao cargo.

6.7. Podera ser procedida, a critério da fiscalizacdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir
a necessaria capacidade no seu manejo da maquina ou equipamento, sem risco de danifica-lo.

6.8. A Prova Pratica sera atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos.

6.9. A Prova Pratica seréa atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que alcancar a pontuacdo minima de 50 pontos na Prova Prética.

b) REPROVADO: o candidato que ndo alcancgar a pontuagdo minima para aprovacao na Prova Pratica.

¢) AUSENTE: o candidato que ndo compareceu para realizagédo da Prova Prética.

d) EXCLUIDO: o candidato que ndo entregou, ndo assinou seu cartdo-resposta, descumpriu algum item deste
Edital.

6.10. N&o havera repeticdo, ou segunda chamada para a Prova Pratica nem para o Teste de Aptidao Fisica, sob
nenhuma hipétese.

6.11. A Prova Prética realizar-se-4 conforme Cronograma. N&o havera repeticdo, ou segunda chamada para a
Prova Pratica nem para o Teste de Aptidao Fisica, sob nenhuma hipétese.
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6.12. As demais informacdes a respeito da Prova Pratica e do Teste de Aptiddo Fisica constardo no edital de
convocagao, especifico para essa etapa.

VIl. DOS RECURSOS.

7.1. O prazo para interposicéo de recurso sera de 01 (um) dia, contado a partir da data seguinte ao da publicacéo,
no site www.msconcursos.com.br do fato que Ihe deu origem.

7.2. Admitir-se-a4 um unico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada evento
gue Ihe deu origem.

7.3. Nao sera analisado recurso intempestivo.

7.4. Para interpor recurso, o candidato devera acessar a area do candidato no site www.msconcursos.com.br,
clicar em solicitar recurso e fundamentar as razdes do mesmo.

7.5. Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentacéo corresponde a questao, ou ao
assunto, objeto do mesmo. Uma vez enviado o recurso, nao sera possivel corrigir a fundamentacao e/ou exclui-lo.
7.6. N&o sera analisado o recurso que:

a) Nao atender ao estipulado neste Edital;

b) For interposto por outro meio ndo especificado neste Edital.

7.7. O candidato que desejar interpor recursos contra duas, ou mais questdes, devera apresentar,
separadamente, um recurso para cada questéao.

7.8. Somente sera respondido recurso sobre o Gabarito Preliminar correspondente a questdo assinalada
pelo candidato.

7.9. N&o serdo julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo argumento.

7.10. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos respondidos, nem de publicacBes
definitivas, exceto no caso de erros materiais.

7.11. A banca examinadora é soberana no julgamento dos atos, portanto, ndo cabera recurso das suas decisdes e
respostas.

7.12. A resposta do recurso estara disponivel na area do candidato, em até cinco dias Gteis, apds a publicagao
definitiva do evento que Ihe deu origem.

7.13. Poder&o ocorrer alteragfes no gabarito e na classificagéo preliminares, apds analise dos recursos interpostos.

VIII. DA CLASSIFICAQAO FINAL.

8. A Pontuacao Final sera:

a) A pontuagéo total obtida na Prova Objetiva + pontuagéo total obtida na Prova Pratica, para os cargos Ajudante
de Servigos, Auxiliar de Laboratério, Bombeiro Hidréulico, Eletricista, Encanador, Motorista, Operador de
ETA e ETE, Operador de Maquinas Pesadas, Pedreiro e Pintor.

a) A pontuagéo total obtida na Prova Objetiva + pontuagéo total obtida no Teste de Aptiddo Fisica, para o cargo
de Fiscal.

c) A pontuacao total obtida na Prova Objetiva, para os cargos de Ajudante Administrativo, Vigia.

8.1. A classificac@o observara a ordem numérica decrescente, individualmente, alcangada na Pontuagéo Final,
atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior pontuacdo, assim sucessivamente, de acordo com
0 cargo ao qual se inscreveu.

8.2. Serdo publicadas 02 (duas) listas com a classificacdo dos candidatos aprovados: a primeira com todos os
candidatos, a segunda com os candidatos com deficiéncia.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE FINAL.

9. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuacao, inclusive os portadores de
necessidades especiais, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de divulgacdo do Resultado Final (em ordem de classificagdo), dentre
aqueles que tenham idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (paragrafo Gnico do art. 27, da lei Federal n.°
10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso).

b) Obtiver maior nUmero de pontos na prova pratica, se for o caso.

¢) Obtiver maior nimero de pontos na prova pratica de aptao fisica, se for o caso.

d) Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Informética, se for o caso.

e) Obtiver maior numero de acertos nas questdes especificas, se for o caso.

f) Obtiver o maior niUmero de pontos na prova de Portugués.

g) Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Matematica.

9.1. Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos empatados serdo ordenados
de acordo com seu numero de inscricdo, de forma crescente, ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
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prémio da extracdo da Loteria Federal, imediatamente posterior, ao dia da Prova Objetiva, e o desempate dar-se-
a segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
crescente;

b) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a ordem sera
decrescente.

X. DA INVESTIDURA, NOMEACAO E POSSE.

10. Das condigdes necessérias a investidura:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988 ou, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13, do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril
de 1972 e no art. 12, § 1°, da Constituicdo da Republica.

b) Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital.

c) Estar em dia com as obriga¢fes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.

d) Gozar dos direitos politicos.

e) Estar em dia com as obrigaces eleitorais.

f) Ter, no ato da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos.

g) Possuir, no ato da posse, 0s requisitos minimos para o cargo.

h) Possuir condi¢cdes de salde fisica e mental compativeis com o exercicio de todas as atribuic6es do cargo, de
acordo com prévia inspecdo médica oficial.

10.1. Quando de sua nomeacéo, o candidato tera direito a reclassificacdo no ultimo lugar da listagem de aprovados,
caso o0 requeira, podendo ser novamente nomeado, dentro do prazo de validade do concurso, se houver vaga.
Quando mais de um candidato solicitar a reclassificacdo a que se refere o paragrafo anterior, 0 reposicionamento
respeitara a ordem de classificagao inicial do candidato.

10.2. A reclassificagao no ultimo lugar da listagem sé podera ser exercido uma Unica vez, por candidato.

10.3. A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagédo do ato de nomeacéao, prorrogavel por
mais 30 (trinta) dias, mediante solicitagdo escrita e fundamentada do interessado e despacho da autoridade
competente para dar posse.

10.4. A convocagédo dos aprovados far-se-4 mediante carta com aviso de recebimento ao endereco indicado pelo
candidato, sendo de sua integral responsabilidade a manutencao e atualizacdo do endereco fornecido ou publicagédo
no Diério ofical do Municipio — www.manhuacu.mg.gov.br/diario-eletronico.

10.5. Se o candidato ndo atender & convocacdo para a posse dentro do prazo estabelecido, serdo tornados sem
efeito por ato do Diretor Geral do SAAE — Manhuagu, os direitos em fun¢éo do concurso publico.

10.6. Para a posse o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade.

b) Cépia do CPF.

¢) Cépia do Titulo Eleitoral.

d) Copia de Certidao de Nascimento ou Casamento.

e) Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

f) Cdopia do Certificado de Reservista, (se do sexo masculino).

g) Copia do PIS / PASEP.

h) Carteira de Trabalho.

i) Comprovante de Residéncia:

j) Copia do Histdrico Escolar.

k) Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio.

1) 1 foto 3x4.

m) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo, de outro cargo, emprego, funcao publica.

XI. DAS DISPOSICOES GERAIS.

11. O presente concurso publico destina-se a selecionar candidatos para investidura em cargos de provimento
efetivo vagos, relacionados neste Edital, bem como para formacgéo de Cadastro de Reserva para preenchimento de
outros cargos vagos, ou que venham a vagar no periodo de validade estabelecido neste Edital.

11.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes, ou retificagcdes, enquanto ndo consumada a
providéncia, ou evento, que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital préprio.

11.2. Em todas as fases do certame é assegurado o amplo direito de defesa de direitos individuais ou coletivos,
assegurado o contraditorio e o devido processo legal.

12


http://www.manhuacu.mg.gov.br/diario-eletronico

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Avenida Doutor Jorge Hannas, s/n°® — Bairro Bom Jardim
Tel: (33) 3339-3650

36906-360 — Manhuacgu - MG

11.3. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, sera respeitada a ordem de classificacdo obtida pelos
candidatos para contratacdo, as vagas existentes e as que porventura vierem a existir.
11.4. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacédo e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a
destruicdo do cartdo-resposta e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, registros eletrdnicos.
11.5. A legislacéo com vigéncia ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como as altera¢cdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a elas posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso
Publico.
11.6. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Empresa SARMENTO CONCUROS LTDA — MS
CONCURSOS e/ou a Comisséo de Concurso Publico, a luz da legislacéo vigente.
11.7. Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos do SAAE — Manhuacu, néo se
responsabilizando o0 SAAE — Manhuacgu e/ou a SARMENTOS CONCURSO LTDA — MS CONCURSOS por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes alusivas ao presente concurso.
11.8. Sao partes integrantes deste Edital:
ANEXO | - QUADRO GERAL DE CARGOS.
ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO.
ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.
ANEXO IV — CRONOGRAMA.
Manhuagu, (MG), 11 de dezembro de 2023.
MARCIO gtz
BAHIA:9916 :rucassm e ..,

8 189672 5;231/12/2023 10:39:49 -03:00

MARCIO JOSE BAHIA.
Diretor Geral.
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ANEXO I.

QUADRO GERAL DE CARGOS.

Denominacao.

N° Vagas.

Ampla
Concorrén

Reserva p/

cia.|Deficientes.

Total.

Requisitos Minimos /
Escolaridade.

Jornada
de
trabalho
h.

Venci-
Mentos
R$.

Taxa de
Inscricao
R$.

Ajudante
Administrativo.

05

01

06

Escolaridade — Ensino Médio
Completo. Digitacdo e nogBes
de Informaética.

40

1.345,28

60,00

Ajudante de
Servicos.

14

01

15

Escolaridade - Ensino
Fundamental Incompleto, (52
a 8?2 séries).

40

1.320,00

60,00

Auxiliar de
Laboratério.

01

01

Ensino Fundamental
Completo; Carteira de
Habilitagdo para Motorista
expedida pelo DETRAN,
Categorias AB, B, ou
superior.

40

1.345,28

60,00

Bombeiro
Hidraulico.

01

01

Escolaridade — Ensino Médio
Completo.
Conhecimentos especificos
inerentes ao cargo.
Carteira de Habilitacdo para
Motorista expedida pelo
DETRAN, Categorias A, AB,
B, ou superior.

40

1.938,79

80,00

Eletricista.

01

01

Escolaridade — Ensino
Fundamental Incompleto, (52
a 82 séries). Conhecimentos

especificos inerentes ao
cargo. Carteira de Habilitacao
para Motorista
expedida pelo DETRAN,
Categorias A, AB, B, ou
superior.

40

1.938,79

80,00

Encanador.

03

03

Escolaridade — Ensino
Fundamental Incompleto, (52
a 82 séries). Conhecimentos

especificos inerentes ao
cargo.

40

1.345,28

60,00

Fiscal.

02

02

Escolaridade — Ensino
Fundamental Completo, (12 a
82 séries). Carteira de
Habilitagdo para Motorista
expedida pelo DETRAN,
Categorias A, AB, B, ou
superior.

40

1.345,28

60,00

Motorista.

01

01

Escolaridade — Ensino
Fundamental Completo, (12 a
82 séries). Conhecimentos
especificos inerentes ao
cargo. Obs.: Ser portador da
Carteira de Habilitacdo para
motorista expedida pelo

DETRAN, Classes C, D, ou

40

1.544,93

70,00
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superior.

Escolaridade — Ensino

Médio Completo, Nogdes de 1.544,93 | 70,00
Operador de 01 - 01 Informatica. Obs.: O 40
ETA e ETE. exercicio das atividades

requer prestacéo de
servicos em escala de
revezamento aos domingos
e feriados, em horérios
diversos, ou noturnos.

Escolaridade — Ensino

Fundamental Incompleto, (52 1.938,79
Operador de 02 - 02 | a 82séries). Conhecimentos 40 80,00
Magquinas especificos inerentes ao
Pesadas. cargo. Obs: Ser portador da

Carteira de Habilitacdo
para Motorista expedida
pelo DETRAN, Categorias C
ou D.

Escolaridade — Ensino 1.345,28 | 60,00
Pedreiro. 03 - 03 | Fundamental Incompleto, (52| 40
a 8?2 séries). Conhecimentos
especificos inerentes ao
cargo.

Escolaridade — Ensino 1.345,28 60,00
Pintor. 01 - 01 | Fundamental Incompleto, (52| 40
a 82 séries). Conhecimentos
especificos inerentes ao
cargo.

Escolaridade — Ensino 1.345,28 | 60,00
Viigia. 01 - 01 | Fundamental Incompleto, (58| 40
a 82 séries). Conhecimentos
especificos inerentes ao
cargo.
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ANEXO II.
ATRIBUICOES DO CARGO.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO.
AJUDANTE DESERVICOS: SINTESE DOS DEVERES: Execucdo de tarefas diversas, de natureza repetitiva,
envolvendo trabalhos de obras e/ ou operacionais, como ajudante de pedreiros, carpinteiros, bombeiros, operadores
e outros técnicos. ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar trabalhos manuais e/ou mecanizados proprios
do ajudante de pedreiro, carpinteiro, bombeiro, operador e outros técnicos, referentes a construcéo, ampliagéo,
operacao e manutencao dos sistemas de agua e esgoto, tais como abertura e recobrimento de valas, carregamento
de tubos e de materiais diversos, preparo e colocacdo de argamassas e concretos. Carregamento de tanques de
produtos quimicos e preparo das respectivas solu¢cdes. Manutencéo de redes de agua e esgoto dos prédios e dos
aparelhos utilizados no servico. Corte e religacdo de agua, limpeza e conservacao dos prédios, areas, jardins e
limpeza de veiculos da Autarquia. Executar outras tarefas correlatas.
ELETRICISTA: SINTESE DOS DEVERES: Executar manutencdo preventiva e corretiva das instalacdes e
equipamentos elétricos em geral, bem como a montagem e reparos dos sistemas elétricos. ATRIBUICOES
CARACTERISTICAS: Realizar reparos em aparelhos, quadros e motores elétricos; instalar e reparar cabos e linhas
de transmisséo; executar enrolamentos de motores elétricos; instalar fiacdo elétrica, montar quadro de distribuicéo,
caixas de fusivel, tomadas e interruptores; reparar ou substituir unidades danificadas; zelar pela conservacéo e
guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza; executar outras tarefas correlatas.
ENCANADOR: SINTESE DOS DEVERES: Executar tarefas de redes de agua e esgoto. Instalar e consertar
encanamentos, fazer ligacbes de agua e esgoto, instalar padrdes de medicdo. ATRIBUICOES
CARACTERISTICAS: Executar assentamentos de tubos, manilhas e conexdes. Executar e reparar ramais
domiciliares. Corrigir vazamentos em redes de dgua, bem como desobstruir as redes de esgoto, dar manutencao
em conjuntos motobombas, registros, adufas, comportas, etc. Montar e conservar tubulagbes destinadas a
conducéo de 4gua, esgoto, cloro e solugdes quimicas em geral, instalar dosadores. Executar cortes e religagdes.
Executar tarefas de abertura e fechamento de valas: compactacdo, apiloamento, aterro etc. Dirigir, sempre que
necessario carro e/ou moto, da frota da Autarquia, para o desempenho de suas atribuigées. Executar outras tarefas
correlatas.
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: SINTESE DOS DEVERES: Operar e conservar as retroescavadeiras,
pas-carregadeiras e outras maquinas pesadas no servico. ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Operar
retroescavadeira, pas-carregadeiras e outras maquinas do servico destinadas a abertura de valas e terraplanagens;
manter as magquinas em perfeitas condi¢bes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacdo da maquina que Ihe for entregue; promover o abastecimento de combustivel, &gua e éleo; comunicar
ao superior imediato qualquer defeito verificado no funcionamento do veiculo. Preenchimento do Boletim Diario de
Equipamento pa-carregadeira e retroescavadeira. Preenchimento de relatérios. Executar outras tarefas correlatas.
PEDREIRO: SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de alvenaria e concreto. ATRIBUICOES
CARACTERISTICAS: Efetuar a marcacéo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de alvenaria; fazer
muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento; fazer e reparar bueiros, pogos de visita e
pisos de cimento; preparar ou orientar a preparagdo de argamassas para jun¢cdo de tijolos ou para reboco de
paredes; rebocar paredes; mexer e colocar concreto em forma e fazer artefatos de cimento, assentamento de
marcos de portas e janelas; colocar telha; azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer consertos em obras de
alvenaria; distribuir servicos aos ajudantes sob sua direcao. Executar e reparar instalagfes hidraulicas e sanitarias.
Executar outras tarefas correlatas.
PINTOR: SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de pintura de paredes e revestimentos. ATRIBUICOES
CARACTERISTICAS: Efetuar pinturas de superficies externas, internas de edificios e outras obras civis, raspar,
amassar e cobrir com uma ou varias camadas de tintas; revestir tetos, paredes e outras partes de edificagcbes com
outros. Executar outras tarefas correlatas.
VIGIA: SINTESE DOS DEVERES: Tarefas simples e repetitivas, executadas mecanicamente, obedecendo as
instrucdes pormenorizadas. ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar atividades no campo da seguranca nas
dependéncias da autarquia; realizar trabalhos de guarda diurnos e noturnos, trabalhar em regime de escala de
revezamento; controlar entradas e saidas de pessoas e volumes; zelar pelo material e equipamento da autarquia;
atender telefone; anotar recados e reclamacgdes; executar outras tarefas correlatas.

) ) NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO.
AUXILIAR DE LABORATORIO: SINTESE DOS DEVERES: Realizar tarefas de natureza repetitiva, sob supervisao,
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de trabalhos de laboratérios e de campo. ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Realizar as andlises fisico-
quimicas. Fazer coleta de amostra e material nas unidades de tratamento para diversos exames de laboratério.
Inspecionar e operar sistemas de tratamento de pequeno porte. Preparar solucfes e dosagem de produtos
quimicos. Zelar pela conservacdo e guarda do material e dos aparelhos de laboratério. Operar estacdo de
tratamento de agua quando necessario. Documentar as analises realizadas, registrando os resultados. Dirigir,
sempre que necessario carro da frota da Autarquia, para o desempenho de suas atribuicdes. Executar outras tarefas
correlatas.

FISCAL: SINTESE DOS DEVERES: Tarefas de natureza técnica e administrativa, de complexidade mediana,
envolvendo a verificagcdo do cumprimento, por parte do usuario, do regulamento de servico do SAAE.
ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Inspecionar as instalagdes hidrosanitarias dos usuarios, visando a correta
utilizac&o dos servicos de agua e esgoto prestados pelo SAAE, para efeito da concesséo das respectivas ligacoes,
assim como para a verificacdo periddica do cumprimento das normas e regulamentos aplicaveis. Ler e registrar os
consumos de agua e efetuar a entrega de contas aos usuarios. Opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade da
concessdo das ligagdes de agua e esgoto. Levar ao conhecimento superior qualquer anormalidade que observar
nos sistemas de agua e esgoto. Cadastrar usuarios, levantar nimeros de economias funcionando e detectando
ligagBes clandestinas. Prestar atendimento ao publico, operar servicos telefonicos. Realizar trabalhos de editoracao
eletrdnica de textos e digitacdo dos dados em microcomputador. Dirigir sempre que necessario carro e/ou moto da
frota da Autarquia para o desempenho de suas atribuigdes. Executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA: SINTESE DOS DEVERES: Dirigir e conservar os automdveis, caminhdes ou outros veiculos do
servico. ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Dirigir automoveis, caminhdes ou outros veiculos destinados ao
transporte de passageiros e carga, manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento, fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacgéo do veiculo que lhe for entregue; promover a limpeza do mesmo; encarregar-se
do transporte e entrega da carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo,
comunicar ao seu superior imediato qualquer defeito verificado no funcionamento do veiculo. Preenchimento de
relatério diario de veiculo com seus trajetos. Executar relatérios em geral. Executar outras tarefas correlatas.

NIVEL MEDIO.
AJUDANTE ADMINISTRATIVO: SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos de escritorio. ATRIBUICOES
CARACTERISTICAS: Executar trabalhos de escritorio, que possam ser prontamente aprendidos. Fazer anotagdes
em fichas e manusear ficharios; classificar e organizar expedientes recebidos; obter informacfes de fontes
determinadas e fornecé-las aos interessados, quando autorizado; transcrever textos, correspondéncias e
documentos. Operar maquinas e equipamentos de escritério, realizar servicos de protocolos de correspondéncias,
atender chamadas telefénicas internas e externas, anotar dados sobre ligacdes interurbanas, anotar recados,
atender ao publico, prestar informag8es sobre normas e regulamento do SAAE. Auxiliar na separagao, classificacéo,
distribuicdo, numeracéo, selagem e expedicéo de correspondéncias. Realizar trabalhos de editoracéo eletronica de
textos e digitacdo dos dados em microcomputador. Dirigir sempre que necessario carro da frota da Autarquia para
0 desempenho de suas atribuicdes. Executar outras tarefas correlatas.
BOMBEIRO HIDRAULICO: SINTESE DOS DEVERES: Executar manutencdo preventiva e corretiva dos conjuntos
moto-bomba. Manter e conservar tubulagdes destinadas a condugdo de &gua, esgoto, cloro-gas e solugfes
quimicas. Instalar dosadores de solu¢des quimicas. ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Instalar conjuntos moto-
bomba, bem como trocar pecas de reposicao, tais como, gaxetas, selo mecéanico, anel de vedacao, eixo mancal,
rolamento, rotor, etc. Dar manutencdo em registros, adufas, comportas, etc. Montar e conservar tubulacbes
destinadas a conducédo de 4gua, esgoto, cloro-géas e solu¢des quimicas. Dirigir sempre que necessario carro e/ou
moto da frota da Autarquia para o desempenho de suas atribui¢cdes. Executar outras tarefas correlatas.
OPERADOR DE ETA E ETE: SINTESE DOS DEVERES: Operar Estacéo de Tratamento de Agua e Estacéo de
Tratamento de Esgoto. ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar servicos destinados a promover a operacdo
e manutengdo das Estagbes de Tratamento e de recalque dos sistemas de agua e esgoto. Preparar solugfes e
dosagens de produtos quimicos. Realizar as analises fisico-quimicas. Fazer limpeza nas instalagdes do laboratorio
fisico-quimico, instalacdes sanitarias, bem como nos aparelhos, equipamentos e vidrarias da ETA, fazer limpezas
das unidades de gradeamento e caixas de areia da ETE. Operar e controlar valvulas, registros, equipamentos,
motores e aparelhos. Proceder a limpeza/lavagem de filtragdo da ETA e da ETE. Preencher os relatérios diarios e
acompanhamento dos mesmos, realizar tarefas que permitam a seguranca contra riscos de acidentes no local de
trabalho. Controlar o nivel de lodo e sobrenadantes dos reatores ou unidades da ETE e remover elementos que
interfiram nos processos de tratamentos de 4gua e esgoto. Levar ao conhecimento do chefe imediato as
anormalidades ocorridas em seu turno de trabalho. Realizar trabalhos de editoragao eletrénica de textos e digitacdo
dos dados em microcomputador, quando solicitado. Executar outras tarefas correlatas.

17



SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal criada pela Lei 1.517/87
Avenida Doutor Jorge Hannas, s/n°® — Bairro Bom Jardim
Tel: (33) 3339-3650

36906-360 — Manhuacgu - MG

ANEXO III.

CONTEUDO DA PROVA.
A critério da banca, para elaborar as questdes, podera ser utilizada qualquer bibliografia sobre os
conteudos especificados.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO.
LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de texto. Fonemas e Letras: classificagdo dos fonemas. Encontros
vocalicos. Encontro consonantal e digrafo. Divisdo silabica. Silaba ténica. Acentuacao grafica. Ortografia. Estrutura
e formacédo das palavras. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, pronome, verbo, preposicdo, advérbio,
conjuncdo e numeral (ordinal e cardinal). Verbos regulares (no¢cdes de tempo presente, passado e futuro).
Significacdo das palavras: sindnimos e anténimos. Tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa, exclamativa,
imperativa, optativa.
MATEMATICA: Sistema de numeracg&o romano. Nimeros naturais: operacdes e propriedades. Nimeros inteiros:
operacdes e propriedades. Operacgdes e problemas com fragfes. Operagdes e problemas com nimeros decimais.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema monetario brasileiro (dinheiro).
Tratamento da informacédo: interpretacdo de tabelas simples, de graficos de barras e de graficos de colunas.
Geometria: identificacdo de formas geométricas planas e espaciais, reconhecimento dos elementos tais como base,
vértice, face e aresta de figuras espaciais, perimetro de figuras planas, propriedades dos tridngulos e quadrilateros,
area de quadrado e retangulo.
CONHECIMENTO SOBRE O SAAE E SOBRE O MUNICIPIO: Conhecimentos sobre o Servico Autdnomo de
Agua e Esgoto de Manhuagu — SAAE. Conhecimentos sobre o Municipio de Manhuacu, (MG).

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO.
LINGUA PORTUGUESA: Interpretacido de texto. Vocabulario. Fonemas e Letras: classificacdo dos fonemas.
Encontros vocélicos, encontro consonantal e digrafo. Divisdo silabica. Silaba ténica. Classificacdo das palavras
guanto ao ndmero de silabas. Acentuacdo grafica. Ortografia. Estrutura e formacédo das palavras. Classe de
palavras: substantivo (tipos, género, nimero e grau); artigo, adjetivo (tipos, género, nimero e grau); numeral (flexdo,
leitura e escrita dos numeros); pronome (definicdo e classificacdo); verbos regulares e irregulares (no¢des de tempo
presente, passado e futuro, definicdo, pessoa, numero, tempos verbais, modos, formas, voz, conjugacdes); advérbio
e locucdes adverbiais; preposicao e locugdes prepositivas, combinagdes e contracdes; conjungdes (coordenativas
e subordinativas, locu¢des conjuntivas); interjeicdo e locucdo interjetiva. Emprego do sinal indicativo de crase.
Termos essenciais da oracao: sujeito (tipos), predicado (tipos). Verbo de ligacao: predicativo do sujeito e do objeto.
Figuras de linguagem. Frase, oracdo, periodo. Sintaxe do periodo simples e composto: coordenacdo e
subordinacdo. Concordancia nominal e verbal. Pontuagéo. Uso dos porqués.
MATEMATICA: Sistema de numerac&o romano. Nameros naturais: operacdes e propriedades. Nimeros inteiros:
operacdes e propriedades. Minimo mdultiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros racionais, representacao
fracionaria e decimal: operagfes e propriedades. NUmeros irracionais e reais: operacdes e propriedades.
Potenciacdo. Radiciagdo. Equacdes de 1° grau e sistemas: resolucdo e problemas. Inequacdes de 1° grau.
Equacdes de 2° grau e sistemas: resolugédo e problemas. Razdo e proporcdo. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema
monetario brasileiro (dinheiro). Angulos. Poligonos. Areas e perimetros de figuras planas. Teorema de Pitagoras.
Média aritmética simples e ponderada. Estatistica Basica: analise de tabelas e gréficos. Resolucdo de situacdes-
problema. Raciocinio logico.
NOCOES DE INFORMATICA: Utilizagédo de planilhas eletrdnicas. Utilizacdo de editores de textos. Conceitos
béasicos de seguranca da informacéao: confidencialidade, disponibilidade e integridade. Compartilhamento e protecao
de redes. Certificados digitais. Assinaturas digitais. Configuragdo de Data, Hora e Fuso Horario. Uso de correio
eletrénico, preparo de mensagens (anexacao de arquivos, copias). Navegacao Internet, conceitos de URL, links,
sites, impresséo de paginas. MS-Word 2016. MS-Office 2016. MS-Excel 2016. MS-PowerPoint 2016. MS-Windows
10.

NIVEL MEDIO.
LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. A lingua e
suas modalidades. Arte literdria e elementos da obra literaria. Estilo, géneros literarios. Alguns elementos
constitutivos do texto: discurso direto, indireto, indireto livre (ou semi-indireto). Intertextualidade. Coesao e coeréncia
textuais. Figuras e vicios de Linguagem. Neologismo. Funcdes da Linguagem. Metalinguistica. Fonologia e
Fonética: fonemas, classificacdo de fonemas, letra, silaba, divisdo, tonicidade e notacdes léxicas, encontros
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vocalicos, consonantal e digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao niamero de silabas, classificacdo das
palavras quanto ao acento tdnico. Acentuacao grafica. Crase. Ortografia. Classe de palavras (tudo). Frase, oracéo,
periodo simples e composto: coordenagdo e subordinacdo. Pontuacdo. Significacdo das palavras: sinonimia,
antonimia, homonimia, homdgrafos, homoéfonos, homdnimos perfeitos, paronimia, polissemia, hiperonimia,
hiponimia, denotacdo e conotacdo. Concordancia nominal e verbal, regéncia verbal e nominal. Colocacéo
pronominal. Termos essenciais da oracéo sujeito, predicado (tudo), predicativo do sujeito e do objeto. Verbo de
ligagdo, predicativo do sujeito e do objeto. Termos integrantes da oragao. Termos acessorios da oracdo. Emprego
e omissédo do hifen. Uso de ha (verbo) e a (preposigdo). Utilizagdo de onde e aonde. Valor dos porqués. Funcao
dos pronomes este, esse, aquele (isto, isso, aquilo). Versificacao. Literatura Brasileira (periodizagéo: inicio e término
de cada periodo — ano, acontecimento e autor — caracteristicas, representantes, obras de cada movimento). Foco
narrativo: narrador-personagem, narrador-protagonista, narrador-testemunha, narrador-onisciente, narrador-
observador.

MATEMATICA: Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos: operacdes e propriedades. Equacdes e inequacdes de
1°grau e sistemas: resolugéo e problemas. Equacdes e inequacdes de 2° grau e sistemas: resolucdo e problemas.
Funcdes: afim, quadratica, modular, composta, inversa, exponencial e logaritmica. Produtos notéveis e fatoracédo
algébrica. Razdo e proporgdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e composto.
Geometria plana e espacial: ponto, reta e plano, paralelismo e perpendicularismo, &areas, poliedros, volumes,
superficies e sélidos de revolugdo. Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo, Lei dos senos e dos
cossenos, funcdes circulares, identidades trigonométricas, transformacdes, funcdes trigonométricas, equacdes e
inequacdes trigonométricas. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Polindmios: funcdo polinomial, equacdes
polinomiais, operagbes e propriedades. Relagbes de Girard. Andlise combinatoria, probabilidade e estatistica:
combinagcBes e permutacdes, nimeros binomiais, espaco amostral, calculo de probabilidades, probabilidades
condicionais, andlise e interpretacdo de gréaficos, medidas de centralidade e de dispersdo. Sequéncias e
Progressfes. Numeros Complexos: operacdes e propriedades. Sequéncias e Progressfes. Geometria Analitica:
coordenadas cartesianas, equacgéo de reta, equacgéo de circunferéncia, posi¢do relativa entre reta e circunferéncia,
cbnicas. Raciocinio l6gico.

INFORMATICA BASICA: Utilizacdo de planilhas eletronicas. Utilizag&o de editores de textos. Conceitos basicos de
seguranca da informacéo: confidencialidade, disponibilidade e integridade. Compartilhamento e protecéo de redes.
Certificados digitais. Assinaturas digitais. Configuracdo de Data, Hora e Fuso Horério. Uso de correio eletrdnico,
preparo de mensagens (anexacdo de arquivos, copias). Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites,
impressédo de paginas. MS-Word 2016. MS-Office 2016. MS-Excel 2016. MS-PowerPoint 2016. MS-Windows 10.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AJUDANTE ADMINISTRATIVO: Redacéao Oficial: Uso do hifen; uso dos porqués; emprego de sinais e abreviaturas;
Linguagem dos Atos: impessoalidade, formalidade, padronizacgdo, concisdo e clareza. Dominio de estilo formal da
lingua: concordancia, regéncia, emprego de tempos verbais, marcas de oralidade, pontuagdo, colocacao
pronominal, grafia e acentuacdo grafica. Documento Oficiais: introdugdo, pronomes de tratamento. Utilizacao de
planilhas eletrénicas. Utilizagc&o de editores de textos. Certificados digitais. Assinaturas digitais.

BOMBEIRO HIDRAULICO: Conhecimentos sobre Manutencéo e correco dos conjuntos moto-bomba. Tubulagdes
destinadas a conduc¢éo de agua, esgoto, cloro-gas e solu¢des quimicas. Manutencdo, conservarcao e instalagdo
de dosadores de solu¢des quimicas.

OPERADOR DE ETA E ETE: Conhecimentos sobre Operacdo e manutencdo de Estacdes de Tratamento e de
recalque dos sistemas de 4gua e esgoto. Preparacéo de solu¢des e dosagens de produtos quimicos. Realizacao
de analises fisico-quimicas. Operacdo e controle de vélvulas, registros, equipamentos, motores e aparelhos.
Utilizacdo de planilhas eletronicas, editores de textos.
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ANEXO IV.

CRONOGRAMA.

DATAS PREVISTAS*
(Estas datas

FASES. poderéo ser
alteradas).
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO. 12/12/2023.

PERIODO PARA REQUERER IMPUGNAGAO DO EDITAL.

13 e 14/12/2023.

PERIODO DE INSCRICOES.

15 a 29/02/2024.

PERIODO PARA ENVIO DE LAUDO MEDICO E DE SOLICITAGAO DE CONDIGOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

15 a 29/02/2024.

PEDIDOS PARA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

15 a 17/02/2024

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA

TAXA DE INSCRICAO. 22/02/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE ISENCAO

DA TAXA DE INSCRICAO. 23/02/2024
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA

DE INSCRICAO. 27/02/2024.
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES. 01/03/2024.
DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA SOLICITACAO 05/03/2024.
DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS E DA SOLICITACAO 06/03/2024.
DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS APOS RECURSOS E RESULTADO DOS 14/03/2024.
RECURSOS SOBRE A SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA

REALIZACAO DAS PROVAS.

DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 14/03/2024
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA. 17/03/2024.
DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR. 17/03/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR. 18/03/2024.
DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA 01/04/2024.
OBJETIVA.

PERIODO RECURSAL SOBRE O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 02/04/2024.
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA. 09/04/2024.
CONVOCACAO PARA PROVA PRATICA. 09/04/2024.

REALIZACAO DA PROVA PRATICA.

13 e 14/04/2024.

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA. 17/04/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA. 18/04/2024.
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA PRATICA. 23/04/2024.
DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 23/04/2024.
PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 24/04/2024.
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA. 30/04/2024.
PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO PUBLICO. 30/04/2024.
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